ESTADO DO MARANHAO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
INSTALADA EM 16 DE FEVEREIRO DE 1835
DIRETORIA LEGISLATIVA
LEI N°7.681 DE 28 DE SETEMBRO DE 2001

Dispde sobre o Estatuto do Policial Civil do
Estado do Maranh&o, e da outras providéncias.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO MARANHAO,

Faco saber atodos os seus habitantes que a Assembleia Legislativa do Estado decretou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I

Do Regime Juridico e dos Principios Basicos

CAPITULOI

Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° - Esta Le ingtitui o Estatuto do Policial Civil do Estado do Maranh&o,
dispondo sobre o regime juridico dos servidores integrantes da Policia Civil, regulando o
provimento e a vacancia dos cargos que a integram, definindo os direitos e as
responsabilidades que lhes sdo inerentes.

Art. 2° - A Policia Civil é composta por unidades subordinadas operaciona e
administrativamente ao Gerente de Estado de Justica, Seguranca Publica e Cidadania.

CAPITULO I

Do Regime Juridico

Art. 3° - O regime juridico dos servidores que compdem o Grupo Ocupacional
Atividades de Policia Civil- APC é exclusivamente estatutéario.

Art. 4° - Aplicam-se aos ocupantes dos cargos do Grupo Ocupaciona Atividades de
Policia Civil- APC, no que ndo colidirem com as do presente Estatuto, as disposices do
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Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Maranh&o e de legislagdo complementar
especifica, que dispuser sobre a matéria.

CAPITULO 111

Dos principios e das Atividades Basicas

Art. 5° - A funcdo policia civil, pelas suas caracteristicas e finalidades, fundamenta-se
na hierarquia e nadisciplina, tendo como principios e atividades basicas:

| - Respeito a dignidade da pessoa humana, garantindo a sua integridade fisica e
moral, na forma estabelecida nas Constituicdbes Federa e Estadua,
respectivamente;

Il - Exercicio dafuncéo policial com probidade, discri¢éo, moderacéo e respeito;
Il - Isenc&o de &nimos pessoais no exercicio de suas fungdes,

IV - Execucdo de pericias criminais,

V -  Exercer asfungdes de policia judiciaria e apuracdo das infragdes penais, exceto
as militares,
VI - Execucdo de pericias técnico-cientificas.
TiTULOII

Da Estrutura do Grupo Ocupacional

Atividade de Policia Civil - APC

Art. 6° - A carreira do Policial Civil a caracterizada por atividades continuadas e
dedicagdo a concretizacdo da missdo e dos objetivos da Geréncia de Estado de Justica,
Seguranca Publica e Cidadania, organizada em sistema proprio de classificacdo de cargos,
compreendendo categorias funcionais constituidas de cargos e integradas por classes
ordenadas, que permitam a elevagdo do servidor de uma para outra classe, imediatamente
superior.
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Art. 7° - O presente Estatuto obedecera as diretrizes estabelecidas nesta Lel e aos
seguintes conceitos béasicos:

Cargo Publico € o conjunto de atribuicbes, deveres e responsabilidades de
natureza permanente, cometidas a um servidor publico com as caracteristicas
essenciais de criagdo por lei, denominagdo propria, numero certo, pagamento
pel os cofres publicos e provimento em carater efetivo;

Carreira Funcional é o conjunto de carreiras agrupadas pela natureza das
atividades e pelo grau de conhecimento exigivel para o seu desempenho;

Classe € o conjunto de cargos ou fungBes da mesma natureza funcional e
semel hantes quanto aos graus de complexidade e niveis de responsabilidade.

Par agrafo Unico - Somente podera exercer cargos das categorias funcionais do Grupo
Operaciona Atividade de Policia Civil, quem possuir:

IV -

VI -

VII -

VIII -

IX -

Formagdo de nivel superior em Direito, para a categoria de Delegado de
Policia;

Formagdo de nivel superior em Agronomia, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Econémicas, Computacdo Cientifica, Analise de Sistemas,
Engenharia (Civil, Elétrica, Eletrénica, Quimica ou de Minas), Fisica,
Farmécia e Bioquimica, Geologia ou Quimica, para a categoria de Perito
Criminalistico;

Formacao de nivel superior em Medicina, para a categoria de Médico-Legista;

Formagdo de nivel superior em Odontologia, para a categoria Odontologo-
Legista;

Formagdo de nivel superior em Farmécia e Bioquimica, para a categoria de
Toxicologista;

Formagdo de nivel superior em Farmécia e Bioquimica, para a categoria de
Farmacéutico-Legista;

Formagdo de nivel de 2° grau completo, para a categoria de Perito
Criminalistico Auxiliar;

Formagdo de nivel de 2° grau completo, para a categoria de Escrivao de Policia

Formacdo de nivel de 2° grau completo, para a categoria de Comissario de
Policia;
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X - Formacao de nivel de 2° grau completo, para a categoria de Agente de Policiae
ser portador de Carteira Nacional de Habilitagao;

X1 - Formacdo de nivel de 2° grau completo, para a categoria de Auxiliar de
Legista.

Art. 8 - O Grupo Ocupaciona Atividade de Policia Civil fica organizado em
Categorias Funcionais, Carreiras, Cargos e Classes naformado Anexo | destalLei.

Art. 9° - A quantificacdo de vagas dos cargos do Grupo Ocupacional Atividades de
Policia Civil éaconstante do Anexo Il destalLei.

Art. 10 - A tabela de vencimentos fica definidano Anexo |1l destaLdl.

TITULO I

Do provimento dos Car gos e da Remocéo

CAPITULOI

Do Provimento dos Car gos

Art. 11 - O ingresso nas carreiras do Grupo Ocupaciona Atividades de Policia Civil
dar-se-anaclasse inicial de cada cargo, apos aprovacdo em concurso publico de provas, ou de
provas e titulos, respeitado 0 niUmero de vagas dos respectivos cargos.

§1° - Para os cargos de Delegado de Policia e Agente de Policia sera exigido o Teste
de Aptiddo Fisica.

§2° - Os cargos de Delegado de Policia, Perito Criminalistico, Médico- Legista,
Odontdlogo Legista, Farmacéutico Legista e Toxicologista terdo 4 (quatro) Classes sendo 3
(trés) comuns com inicio na3? Classe e 1 (uma) especial.

83° - Os cargos de Comissario de Policia, Escrivéo de Policia, Agente de Policia,
Perito Criminalistico Auxiliar e Auxiliar de Legista terdo 5 (cinco) Classes, sendo 4 (quatro)
comuns com inicio na42Classe e 1 (uma) Especial.

Art. 12 - Para 0 ingresso nas categorias funcionais do Grupo Ocupaciona Atividades
de Policia Civil, exigir-se-a do candidato:

| - O preenchimento dos requisitos minimos exigidos para o exercicio do cargo;
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- Aprovacdo em cada um das fases eliminatorias em que se dividira a sel egéo.

CAPITULO I

Da Remocéao

Art. 13 - A Remocéo, para efeito desta Lei, € o deslocamento do servidor com o
respectivo cargo do Grupo Ocupaciona Atividades de Policia Civil, de uma para outra
Unidade com ou sem mudanca de sede.

Art. 14 - O policid civil podera ser removido no ambito da Policia Civil, atendidos o
interesse e a conveniéncia da institui ¢éo:

| - A pedido do servidor, observado o interesse do servico;
I[1-  “ex-oficio” no interesse da administracéo;

11 - Compulsoriamente, a bem dadiscipling;

IV - Por permuta.

812 - Naremocao a pedido, as despesas de mudanca de sede s&o de responsabilidade
do servidor.

82° - Na remocdo “ex-oficio”, as despesas de mudanga de sede sdo de
responsabilidade da Geréncia de Estado de Justica, Seguranca Publica e Cidadania.

83° - Naremocao compulsoria, o Policial Civil fara jus, apenas as passagens para s e
seus familiares.

84° - A remocgdo por permuta exige pedido escrito e simultineo de ambos 0s
interessados.

85° - O Policial Civil, quando removido na mesma sede, entrara em exercicio 24 horas
apos a remocao.

Art. 15 - O servidor que tenha de entrar em exercicio em nova sede, ter4, como
periodo de trénsito, o prazo de 10 (dez) dias, fixados no ato de remocéo.

Art. 16 - Os atos de remocdo do Policial Civil seréo de competéncia do Gerente de
Estado da Justica, Seguranca Publica e Cidadania.
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TITULO IV

Dos Direitos, das Vantagens e do Enquadramento

CAPITULOI

Da Promocao

Art. 17 - A ascensdo funcional do servidor do Grupo Ocupaciona Atividades de
Policia Civil dar-se-a através de promocgdo, observado o nimero de vagas constantes do
Anexo Il dessa Lei, segundo os critérios aternados de antiguidade e merecimento, a serem
definidos por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

81° - Promocéo é a elevacdo do servidor de uma classe para outra que |he sga
imediatamente superior, N0 mesmo cargo dentro da mesma carreira.

829 - As promogoes serdo processadas, semestralmente, pelo Conselho Superior de
Policia, para as vagas ocorridas até 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano.

Art. 18 - Para efeito de promoc&o na carreira, deverdo ser observados os seguintes

critérios:

Delegado de Policia, Perito Criminalistico, Médico Legista, Odontdlogo
Legista, Farmacéutico Legista e Toxicologista:

a)

b)

a promocdo para a 22 Classe dar-se-4 mediante a participagdo, com
aproveitamento, no Curso Béasico para Servidor Policial, cumprimento do
intersticio de 6 (seis) anos na Classe anterior e ter obtido resultado
favoravel nas avaliagbes Médico-Psicol 0gicas,

promocao para a 12 Classe processar-se-4 somente ap0s a participacao,
com aproveitamento, no Programa de Atualizacdo Teécnico-Profissional,
cumprimento do intersticio de 6 ( seis) anos na Classe anterior ater obtido
resultado favoravel nas avaliagbes Médico- Psicologicas,

a Promocdo para a Classe Especid exigira a conclusdo, com
aproveitamento, do Curso de Administracdo e Politica de Seguranca
Publica, cumprimento do intersticio de 8(oito) anos na Classe anterior e ter
obtido resultado favoravel nas avaliagdes Médico- Psicoldgicas,

Comissario de Policia, Escrivéo de Policia, Agente de Policia, Perito
Criminalistico Auxiliar e Auxiliar de Legista
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a) A promocdo para a 3 Classe dar-se-a mediante a participacdo com
aproveitamento no Curso Basico para Servidor Policial, cumprimento do
intersticio de 6 (seis) anos na Classe anterior e ter obtido resultado
favoravel nas avaliaces Médico- Psicologicas;

b) A promocdo para a 22 Classe dar-se-4 apds a participagdo, com
aproveitamento, no Programa de Atualizacdo Tecnico- Profissional,

cumprimento do intersticio de 4 (quatro) anos na Classe anterior e ter
obtido resultado favoravel nas avaliagdes Médico- Psicologicas;

c) A promocdo para a 12 Classe dar-se-4 apds a conclusdo, com
aproveitamento do Curso de Aperfeicoamento Técnico-Profissional

cumprimento do intersticio de 4 (quatro) anos na Classe anterior e ter
obtido resultado favoravel nas avaliagdes Médico- PsicolOgicas;

d) A promocdo para a Classe Especia dar-se-a apds a conclusdo com
aproveitamento do Curso de Especializacdo Técnica, cumprimento do

intersticio de 6 (seis) anos na Classe anterior e ter obtido resultado
favoravel nas avaliaces Médico- Psicologicas.

§1° - Para que ocorra a promo¢ao € indispensavel que o servidor, durante o periodo do
intersticio esteja no efetivo exercicio dafuncdo policial.

§2° - A conclusdo, com aproveitamento, de Curso de Pos-Graduagdo tera validade em

substituicdo ao Programa de Atualizacdo Técnico- Profissional, desde que sgja has respectivas
areas de formagéo.

CAPITULO 11

Das vantagens

Art. 19 - Serdo assegurados aos servidores do Grupo Ocupacional Atividade de
Policia Civil as seguintes vantagens.

| - Gratificagéo de Risco de Vidaem Atividade Policial Civil;
Il - Gratificagdo Especial de exercicio da Funcdo Policia Civil;
Il - Gratificagdo de Dedicacdo Exclusiva;

IV - Ratificagdo de Representacdo;

V - Gratificagdo pelo Exercicio em Determinadas Zonas ou Locais.
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Art. 20 - A Gratificagdo de Risco de Vida em Atividade Policial Civil somente sera
concedida ao servidor ocupante de cargo do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Civil,
guando em efetivo exercicio de funcdo de natureza essencialmente policial, no percentua de

100% (cem por cento) sobre o vencimento-base.

Art. 21 - A Gratificagdo Especia de Exercicio da Funcdo Policial Civil € privativa dos
ocupantes dos cargos de Agente de Policia, Comissario de Policia, Escrivao de Policia e
Perito Criminalistico Auxiliar, desde que estejam no efetivo exercicio da fungdo policia civil
no percentual de 100% ( cem por cento) sobre o vencimento-base.

Art. 22 - A Gratificac@o de Dedicagdo Exclusiva sera devida aos ocupantes do Grupo
Ocupacional Atividades de Policia Civil na forma do Anexo IV da presente Lei, desde que
estejam no efetivo exercicio dafungdo policial.

Art. 23 - A Gratificagdo de Representacdo € privativa do ocupante do cargo de
Delegado de Policia calculada no percentua de 222% (duzentos e vinte e dois por cento)
sobre o0 vencimento-base.

Art. 24 - A Gratificag8o pelo Exercicio em Determinadas Zonas ou Locais € reservada
a ocupantes de cargos das categorias funcionais do Grupo Ocupaciona Atividades de Policia
Civil designados para terem exercicio em zonas ou locais indspitos de dificil acesso ou de
precarias condicdes de vida, com percentuais a serem estabel ecidos por Decreto.

Art. 25 - O servidor que perceber as gratificagdes mencionadas no art. 19, quando
designado para o exercicio de cargo comissionado no ambito dos 6rgdos do Sistema de
Seguranca Publica, ndo perdera o direito de continuar recebendo esta vantagem.

Art. 26 - E vedada a cessi ou disposicio de servidor do Grupo Ocupacional
Atividades de Policia Civil.

Paragrafo anico - Excetuam-se no disposto do caput deste artigo, a cesséo ou
disposi¢do para 6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca Publica.

Art. 27 - A forma de concessdo de vantagens sera disciplinada em regulamento
proprio pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 28 - A Geréncia de Estado de Justica, Seguranca Publica e Cidadania custeard,
total ou parcialmente, na forma regulamentar, as despesas com o tratamento de salde do
Policial Civil acidentado quando em exercicio de missdo especial para a qua haga sido
designado por ato da autoridade competente.

CAPITULO 111

Do Enquadramento
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Art. 29 - Os atuais ocupantes dos cargos de Perito Criminalistico, Médico Legista,
Odontdlogo Legista, Farmacéutico Legista, Toxicologista observado o tempo de efetivo
exercicio no cargo, ficam enquadrados nas seguintes Classes:

a) Até6 (sas) anosna 3 Classe

b) Até 12 (doze) anos na 22 Classe;

c) Até20 (vinte) anos na 12 Classg;

d) Apdbs 20 (vinte) anos na Classe Especial.

Art. 30 - Os atuais ocupantes dos cargos de Comissario de Policia, Escrivéo de
Policia, Agente de Policia, Perito Criminalistico Auxiliar e Auxiliar de Legista, observado o
tempo de efetivo exercicio no cargo, ficam enguadrados nas seguintes Classes:

a) Até6 (sas) anosna4?Classe

b) Até 10 (dez) anos na 32 Classe;

c) Até 14 (quatorze) anos ha 22 Classe;

d) Até20 (vinte) anosnal1l?Classe; e

€e) Apobs 20 (vinte) anos na Classe Especial.

Art. 31 - O servidor que deixar de ser enquadrado por fata de vagas, apés ter
preenchido os requisitos estabelecidos nos arts. 29 e 30 desta Lei fica enquadrado na Classe

anterior.

Par agrafo unico - Na hipétese de empate na contagem do tempo de efetivo exercicio
no cargo, tera preferéncia, sucessivamente, o servidor que:

a) For maisidoso;
b) Contar com maior tempo de servigo publico estadual .

Art. 32 - A partir da publicacéo da presente Lei, a Geréncia de Estado de Justica,
Seguranca Publica e Cidadania, terd o prazo de até 60 ( sessenta) dias para proceder o
engquadramento dos ocupantes dos cargos do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Civil,
retroativo avigénciadestalLei.

Par agrafo unico - Excetuam-se do disposto do caput deste artigo, 0s atuais ocupantes
do cargo de Delegado de Policia, cujo enquadramento dar-se-4 na forma do Anexo V desta
Lel.
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TITULOV

Do Regime Disciplinar

CAPITULOI

Dos Deveres

Art. 33 - S8o deveres dos servidores do Grupo Ocupacional Atividades de Policia
Civil, os mesmos estabelecidos no Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do
Maranh&o para os demais servidores.

CAPITULO I

Das transgr essdes Disciplinares

Art. 34 - S8o transgressdes disciplinares do Policial Civil, dém das proibicdes
contidas no Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Maranhéo, as previstas neste
Estatuto.

Art. 35 - As transgressdes disciplinares, classificam-se segundo a intensidade do dolo
ou do grau de culpa, em:

| - Leves:

1. langar em livros oficiais de registro, anotacOes, reclamagoes,
reivindicagdes ou quaisquer outras matérias estranhas as suas finalidades,

2. dar conhecimento de ocorréncia de servigo policia a quem ndo tem
atribuicdes para nelas intervir;

3. revelar sua qualidade de policid fora dos casos necessarios ou
convenientes ao servico;

4. recusar-se, quando designado, a exercer o oficio de defensor em processo
disciplinar, salvo por motivo justo;
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5.  utilizar-se do anonimato parafinsindevidos;

6. faltar ou chegar atrasado a0 servico ou deixar de participar, com
antecedéncia, a autoridade imediatamente superior, a impossibilidade de
comparecer areparticdo, salvo por motivo justo;

7. impedir ou tornar impraticavel por qualquer meio, na fase de inquérito
policial ou durante o interrogatério do indiciado mesmo ocorrendo
incomunicabilidade, a presenga do seu advogado,

8. abrir ou tentar abrir qualquer dependéncia da reparticéo, fora das horas de
expediente sem ordem da autoridade superior

9. atender, em servico, com desatencdo ou indelicadeza qualquer pessoa do
publico;

10. ndo comunicar ao superior a execucdo de ordem recebida, tdo logo sgja
cumprida ou néo.

Meédias:

1. deixar de informar com presteza, 0s processos que lhe forem
encaminhados,

2. dificultar ou deixar de levar a0 conhecimento da autoridade competente
por via hierarquica em 24 (vinte e quatro) horas, parte, representacao,
recursos ou documento que houver recebido, se ndo estiver na sua algada
resolvé-1o;

3. deixar de guardar em publico a devida compostura;

4. adquirir para revender de associacdes de classes ou entidades beneficentes
em geral, géneros e quai squer mercadorias,

5. Introduzir material inflamével ou explosivo na reparticdo, salvo se em
obediéncia a ordem de servico;

6. deixar, habitualmente, de saldar dividas |legitimas

7. simular doenca para esquivar-se do cumprimento da obrigacao;

8. permutar hor&rio de servico ou a execucdo de tarefas sem a expressa
permissao da autoridade competente;

9. ndo se apresentar sem motivo justo, ao fim de licenca para tratar de

interesses particulares, férias ou dispensa de servigco bem como depois de
saber que qualquer delas foi interrompida por ordem superior;
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deixar de cumprir ou de fazer cumprir na esfera de suas atribuicdes, asleis
e regimentos;

deixar de comunicar a autoridade competente informagdes que tiver sobre
iminente perturbacdo da ordem publica ou da boa marcha do servico téo
logo disso tenha conheci mento

frequentar sem razéo de servico lugares incompativeis com o decoro da
funcdo policial;

permitir que 0s presos conservem em seu poder instrumentos que possam
causar danos nas dependéncias, a que estegjam recolhidos ou produzir
lesbes aterceiros,

preval ecer-se abusivamente da condic&o de servidor policial;

negligenciar na guarda dos objetos pertencentes a reparticdo e que, em
decorréncia da fungdo ou para o seu exercicio Ihe tenham sido confiados,
possibilitando a sua danificacéo ou extravio;

indicar ou insinuar nome de advogado para assistir pessoa respondendo a
processo ou indiciada em inquérito policial, salvo nos casos em que cabe a
autoridade nomear defensores.

levar a prisdo ou nela conservar quem que se proponha a prestar fianca
admitida por lei;

conversar ou entender-se com preso incomunicavel sem que para iSso
esteja autorizado por autoridade competente,

ser desligado, por falta de assiduidade, do curso promovido por 6érgéo
competente do Estado e em gue tenha sido matriculado compul soriamente;

demonstrar ao chefe do servico parciaidade nas informacdes para afericéo
do merecimento do servidor;

Influir para que terceiros intervenham para sua promocao ou para impedir
sua remocao;

espal har falsas noticias em prejuizo da ordem policial ou do bom nome da
Geréncia de Estado de Justica, Seguranca Publica e Cidadania;

tratar o superior hierérquico subordinado ou colega sem o devido respeito
e urbanidade;

ofender amoral ou os bons costumes, com palavras, atos ou gestos;
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dar causa intencionalmente, a0 extravio ou danificacdo de objetos
pertencentes a reparticao;

residir fora do local onde exercer as fungbes do cargo, exceto, com
autorizacéo expressa do Gerente de Estado de Justica, Seguranca Publica e
Cidadania, em localidade vizinha, se disso ndo acarretar inconveniéncia
para o servico publico;

negligenciar narevista do preso;

deixar, sem justa causa, de submeter-se a inspecdo médica determinada por
lei ou pela autoridade competente;

manter transacdo comercial com preso, pessoa em custddia ou respectivos
familiares,

usar vestuario incompativel com o exercicio dafuncéo;

31. deixar de punir transgressor dadisciplina

Graves

1. negligenciar em cumprir ou descumprir qualquer ordem legitima;

2. faltar com averdade no exercicio de suas fungdes por mafe;

3. pedir quaisguer gratificacles, reclama-las ou aceité&las fora dos casos
legais;

4. representar contra superior hierdrquico sem observar as prescricfes
regulamentares;

5. deixar deidentificar-se quando solicitado

6. penetrar, sem permissdo ou ordem, em recinto cuja entrada lhe sga
vedada;

7. manter relacbes de amizade ou exibir-se em publico com pessoas de
notorios e desabonadores antecedentes criminais, sem razéo de servico;

8. praticar ato que importe em escandalo ou que concorra para comprometer
afuncdo policia;

9. divulgar, através da imprensa escrita, falada ou televisionada fatos

ocorridos na reparticdo ou propiciar-lhes a divul gagéo;
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aconselhar ou concorrer para ndo ser cumprida qualquer ordem da
autoridade competente, para que seja retardada a sua execucao;

provocar a paralisacdo total ou parcia do servico policial ou dela
participar;

abandonar o servicgo, para o qua tenha sido designado;

atribuir-se a qualidade de representante de qualquer 6rgéo ou autoridade da
Geréncia de Estado de Justica, Seguranca Publica e Cidadania;

fazer uso indevido de documento funcional, arma, agema, bens da
reparticéo, bem como cedé-los aterceiros,

maltratar ou permitir maltrato fisico ou moral a preso sob guarda;

desrespeitar ou adiar o cumprimento de decisdes ou ordem judicial, bem
como criticalas,

apresentar-se a0 trabalho alcoolizado ou sob efeito de substancia que
determinem dependéncia fisica ou psiquica;

deixar de concluir, nos prazos legais, sem motivo justo, inquéritos
policiais, ou disciplinares ou quanto a estes Ultimos, como membro da
respectiva comissao, negligenciar no cumprimento das obrigacoes que |he
S80 inerentes;

ordenar ou executar medida privativa da liberdade individua sem as
formalidades legais ou com abuso de poder;

deixar de comunicar imediatamente a0 juiz competente a prisdo de
qualquer pessog;

atentar, com abuso de autoridade, ou prevalecendo-se dela, contra a
inviolabilidade do domicilio;

provocar ou fazer, voluntariamente, causa ou origem de aarmes
injustificavels;

deixar alguém conversar ou entender-se com preso incomunicavel, sem
para isso estar autorizado por autoridade competente, salvo nos casos do
item 41;

procurar desacreditar seu superior, seu igual ou subordinado;

fazer uso indevido de veiculo da reparticdo, bem como dirigir com
imprudéncia, negligéncia ou impericia;
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desconsiderar ou desrespeitar autoridades |egal mente constituidas;

recusar-se a dar ciéncia a atos legais emanados pela autoridade
competente;

indispor servidor contra 0s seus superiores hierarquicos, ou provocar,
velada ou ostensivamente, animosidade entre servidores;

dar-se a0 vicio de embriaguez pelo acool ou por substancia de efeitos
and0ogos, ou ao uso de entorpecentes;

acumular cargos publicos, ressalvadas as excecOes previstas em lei;

atribuir ou permitir que se confira a pessoa estranha a reparticéo, fora dos
casos previstos em lei, 0 desempenho de encargos policiais;

expedir identidade funcional ou qualquer tipo de credencial, salvo se da
Sua competéncia;

entregar-se, habitualmente, a prética de vicios ou atos atentatorios, aos
bons costumes;

exercer aadvocaciaou o jornalismo;

cobrar carceragem, custas, emolumentos ou qualquer outra despesa que
nao tenha apoio em lei;

fazer diretamente ou por intermédio de outrem, transagdes pecuniarias
envolvendo assunto de servigo, bens do Estado ou artigos de uso proibido;

introduzir ou distribuir, na reparticdo ou fora dela, como propaganda,
estampas, jornais ou quaisgquer materiais subversivos ou que atentem
contraadisciplinae amoral;

cometer crimes contra 0S costumes ou contra 0 patrimonio, que por sua
natureza e configuracdo, sejam considerados, como infamantes, de modo a
incompatibilizar o servidor parao exercicio dafungéo policial,

praticar crimes contra a administrag@o publica, a ordem politica e social e
a seguranca do Estado;

lesar os cofres publicos ou dilapidar o patrimonio estadual;

praticar ofensa fisica, em servigo, contra servidor ou pessoas do publico,
salvo quando em legitima defesa;
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§1° - O ocupante do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Civil, mesmo em gozo
de férias, licengas ou afastamento legais esta sujeito a observancia das transgressoes previstas

neste Estatuto.

§2° - Sera sempre classificada como grave a transgressao que:

IV -

V -

dor de natureza infamante e desonrosa;

ndo for motivada por forca maior plenamente comprovada e justificada;
for atentadora as instrucfes ou a ordem legdl;

decorra da prética de ac&o ou omissao deliberada;

for contréaria aos preceitos da hierarquia

CAPITULO 111

Das Causas e Circunstancias que I nfluem no Julgamento

Art. 36 - Influem no julgamento das transgressdes as circunstancias atenuantes e

agravantes.

§1° - S50 atenuantes:

VI -

VII -

motivo de forga maior plenamente comprovado e justificado;

ter ssido cometida a transgresséo na pratica de agdo meritoria, no interesse do
servico, da ordem ou sossego publico;

ter sido cometida a transgresséo e obediéncia a ordem superior;

ter sido cometida a transgressdo em legitima defesa, propria ou de outrem;
bom comportamento anterior;

relevancia de servigos prestados;

ter sido cometida a transgresséo para evitar mal de maior gravidade;

VIII - errénea compreensdo das disposicoes legais e administrativas,
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IX - ter otransgressor procurado diminuir as consequéncias das faltas, antes da pena
reparando o dano €;

X - ter o transgressor confessado espontaneamente a falta perante autoridade
sindicante de modo afacilitar a sua apuracéo.

§3° - S3o agravantes:

| - reincidéncia;

[l - mau comportamento anterior;

[l - préticasimultanea ou conexéo de duas ou mais transgressoes;
IV - concurso de dois ou mais agentes na préatica de transgressoes;

V - prética de transgressdes durante a execucdo do servico policial ou em prejuizo
desta;

VI - abuso de autoridade ou poder;
VIl - usoindevido de meios de coercéo e intimidagao;

VIII - coagéo, instigacdo ou determinacdo para gque outro policial, subordinado ou
nao, pratique atransgressao ou dela participe;

IX - impedir ou dificultar, de qualquer maneira a apuracéo de faltas;

X - ter sido praticada a transgressdo com predeterminagéo;

X1 - ter sido praticada a transgressao em lugar publico;
X1l - praticar transgressao na presenca de subordinados.
CAPITULO IV

Das Responsabilidades

Art. 37 - As responsabilidades atribuidas aos servidores do Grupo Ocupacional
Atividades de Policia Civil sGo as mesmas estabelecidas pelo Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado do Maranh&o para os demais servidores.
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CAPITULO YV

Das Penas Disciplinares

Art. 38 - A aplicacdo das penalidades, decorrentes das transgressoes disciplinares,
previstas neste Estatuto, obedecera as disposicdes constantes do Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado do Maranh&o concernentes a matéria.

CAPITULO VI

Da Prescricao

Art. 39 - Prescrevera
| - Em dois anos, atransgressao sujeita as penas de:
a) repreensdo
b) suspensdo
Il - Em cinco anos atransgressao punivel com:
a) penadedemissdo
b) cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade

Art. 40 - O prazo de prescricdo comeca a fluir da data em que foi praticado o ato, ou
do seu conhecimento pela administracdo.

81° - Nos casos de transgressdo permanente ou continuada, o prazo de prescri¢éo
contar-se-4 do dia em gue cessou a permanéncia ou a continuagao.

§2° - A transgressdo disciplinar, prevista como ilicito penal, prescrevera juntamente
com este.

CAPITULO VII

DosElogios
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Art. 41 - Entende-se por elogio para os fins deste Estatuto, a mengédo nominal ou
coletiva que deva constar dos assentamentos funcionais do servidor, por atos dignificantes que
haja praticado.

Art. 42 - O elogio se destinaaressatar:
| - morte no cumprimento do dever;

Il - ato de dedicagdo excepcional ao cumprimento do dever, transcendentes ao
normalmente exigivel do servidor, por disposi¢éo legal ou regulamentar, e que
importe ou possaimportar em risco da propria seguranca pessoal;

1l - condutairrepreensivel aferida em cada 5 (cinco) anos de servico sem qualquer
puni ¢o;

IV - execucdo de servicos que, pela sua relevancia e pelo que traduzem da
importancia para a Geréncia de Estado de Justica, Seguranca Publica e
Cidadania, merecam ser elogiados, como reconhecimento pela atividade
desempenhada.

Art. 43 - N&o constitui motivo para o elogio o cumprimento dos deveres impostos ao
servidor por este Estatuto.

Paragrafo unico - A inscricdo de elogio na folha de assentamento do servidor sera
feita pela Supervisdo Administrativa.

TITULO VI

Das DisposicOes Geraise Transitorias

Art. 44 - O dia 21 de abril sera consagrado como o Diada Policia Civil.

Art. 45 - A aplicagdo do Estatuto do Policia Civil sera de competéncia da Gerénciade
Estado de Justica, Seguranca Publica e Cidadania.

Art. 46 - Em casos emergenciais no interesse do servigo podera o Gerente de Estado
de Justica, Seguranca Publica e Cidadania, mediante ato legal interromper as férias do
integrante de qualquer categoria funcional do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Civil
0 qual devera reassumir imediatamente as suas funcbes assegurado ao servidor o direito de,
t&0 logo cesse o periodo emergencial, gozar o restante do periodo de férias devido.
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Art.47 - Os ocupantes dos cargos compreendidos nas categorias funcionais do Grupo
Ocupacional Atividades de Policia Civil estéo sujeitos a um minimo de 40 (quarenta) horas
semanais de trabal ho.

Art. 48 - A exoneracdo, a pedido, dos servidores do Grupo Ocupacional Atividades de
Policia Civil que estegjam no cumprimento do estagio probat6rio somente se efetivara apds o
ressarcimento das despesas havidas durante o Curso de Formagéo Profissional.

Art. 49 - Os proventos dos inativos serdo revistos com base no disposto nos arts. 29 e
30 destaLel.

Art. 50 - Fica assegurado o direito a promogdo aos atuais ocupantes do cargo de
Delegado de Policia que preencham na data da publicacdo desta Lei, os requisitos para
promocao estabelecidos naLei n°® 6.124, de 4 de novembro de 1994.

Par agrafo tnico - Para o cumprimento do disposto no caput deste artigo, o prazo sera
de 2 ( dois) anos devendo ser observado o niUmero de vagas.

TITULO VIII

Das Disposi¢oes Finais

Art. 51 - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo a conta dos
créditos orgcamentari os proprios.

Art. 52 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 53 - Revogam-se a Lel n° 6.124 de 4 de novembro de 1994, o Decreto n° 16.421,
de 26 de agosto de 1998, e demai's disposi¢des em contrario.

Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento e a execugdo da
presente Lel pertencerem que a cumpram e a fagcam cumprir téo inteiramente como nela se
contém. A Excelentissma Senhora Chefe do Gabinete da Governadora a faca publicar,
imprimir e correr.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO,,EM SAO LUIS, 28 DE
SETEMBRO DE 2001,180° DA INDEPENDENCIA E 113° DA REPUBLICA.

ROSEANA SARNEY MURAD - Governadora do Estado do Maranhdo; OLGA MARIA
LENZA SIMAO — Chefe do Gabinete da Governadora; RAIMUNDO SOARES CUTRIM —
Gerente de Justica, Seguranca Publica e Cidadania; LUCIANO FERNANDES MOREIRA —
Gerente de Administracgo e Modernizagao.
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ANEXO |

CATEGORIAS FUNCIONAIS

GRUPO

CATEGORIA

OCUPACIONAL | FUNCIONAL | CARREIRA CARGO CLASSE
?l;(d)iccsisérsei “ol ento Delegado de Policia 32, 22 12 e Especia
Investigacéo _ _
Policial e Investigagao Agente de Policia 42 32 22 13e Especid
Preparagdo Policial Comissario de Policia | 43 32 22 12e Especial
Processual Prenaracio
eparag Escrivéo de Policia 42 3 22 12 e Especid
Processual
Pericia Perito Criminalistico a ~a 1a :
Crimindlistica | _ . Auxiliar 3, 2 e Especid
e Pericia
. . e ldentificagcdo N . o
Atividades de Policia | cjyil e Criminalistica | Perito Criminalistico 42 32 23 126 Especial
Civil - APC Crimina Auxiliar 5 S TEEP
Medicina - : 2 ~a 1a :
Legal Médico Legista 32, 22 12 e Especia
- Gdontologia Odontdlogo Legista 3 22 12 e Especid
Pericia Legd go Leg » 25 sp
Meédico- i Farmacéutico Legista | 32 22 12e Especia
Odonto Legal Farmacologia €g 1 &5 SP
Legal Toxicologista 32 22 1ae Especidl
Medicina

Legal Auxiliar

Auxiliar de Legista

42 3 22 12 e Especid
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ANEXO [1

QUANTIFICACAO DE VAGAS

NUMERO DE VAGAS
CARGOS
4°CLASSE | 3°CLASSE | 22CLASSE | 1CLASSE | obhooe
Agente de Policia 1.000 400 350 150 100
Auxiliar de Legista 20 15 13 8 4
Comissério de Policia 10 80 70 40 10
Delegado de Policia - 600 70 50 30
Escrivéo de Policia 200 100 90 80 30
Farmacéutico Legista - 6 5 3
Meédico Legista - 45 30 20 5
Odontdlogo Legista - 2 1 1
Perito Criminalistico - 70 40 30 10
Perito Criminalistico Auxiliar | 20 15 13 6
Toxicologista - 6 5 3 1
ANEXO 111
TABELA DE VENCIMENTO
VENCIMENTO
CARGO
43CLASSE | 3°CLASSE | 22CLASSE | 1CLASSE | obiooe
Delegado de Policia
Farmacéutico Legista
Meédico Legista
. : - 193,75 215,29 239,21 265,79

Odontdlogo Legista
Perito Criminalistico
Toxicologista
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Agente de Policia

Auxiliar de Legista

Comissario de Policia 180,00 189,00 198,45 208,37 218,79
Escrivéo de Policia
Perito Criminalistico Auxiliar
ANEXO IV
GRATIFICACAO DE DEDICACAO EXCLUSIVA
VALOR
CARGO CLASSE
a a a a
42CLASSE | 33CLASSE | 22CLASSE | 12CLASSE ESPECIAL
Delegado de Policia - 1.236,09 1.429,23 1.622,37 1.815,51
Farmacéutico Legista
Meédico Legista
Odontdlogo Legista — 432,63 432,63 432,63 432,63
Perito Criminalistico
Toxicologista
Comissario de Policia 284,30 284.30 284.30 284.30 284.30
Agente de Policia
Escrivéo de Policia
265,76 265,76 265,76 265,76 265,76

Perito Criminalistico Auxiliar

Auxiliar de Legista
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ANEXO V
ENQUADRAMENTO
CARGO CLASSE
ANTERIOR ATUAL
42 Classe
a

2 Classe 3 Classe
Delegado de Policia 22Classe 22 Classe

12Classe 12Classe

Classe Especia Classe Especia




