ESTADO DO MARANHAO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
INSTALADA EM 16 DE FEVEREIRO DE 1835
DIRETORIA LEGISLATIVA

LEI N°6.110 DE 15 DE AGOSTO DE 1994

DISPOE ~SOBRE O ESTATUTO DO
MAGISTERIO DE 1° E 2° GRAUS DO
ESTADO DO MARANHAO..

O GOVERNADOR DO ESTADO DO MARANHADO,

Faco saber atodos os seus habitantes que a Assembleia Legislativa do Estado decretou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

TITULOI

DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULOI

DOSPRINCIPIOSE OBJETIVOSDO ESTATUTO

Art. 1° - O presente Estatuto regula o provimento e a vacancia dos Cargos Publicos de
Professor, Administrador Escolar, Inspetor Escolar, Orientador Educacional e Supervisor
Escolar em nivel do Ensino da Educacéo Infantil, Fundamental e Médio para:

| - estimular a profissionalizagdo do servidor do magistério mediante e condigdes
dignas e remuneracdo adequada as suas responsabilidades profissionais e niveis
de formagdo, com vistas & melhoria da qualidade do Ensino em todas as
regioes,

Il - estabelecer critérios e condigdes paraingresso e desenvolvimento na carreira;

[l - ingtituir gratificacéo;

IV - fixar critérios para a progressdo e promoc¢ao funcionais, baseadas na titulag&o
ou habilitacdo e na avaliagéo de desempenho;

V - assegurar progressdo salaria por tempo de servico.
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Par agrafo Unico — Aplicam-se ao provimento e a vacancia dos Cargos mencionados
neste artigo, no que couber, os dispositivos do Estatuto dos Servidores Publicos Civis do

Estado.

CAPITULO 11

DOSPRECEITOSETICOS

Art. 2° - Constituem preceitos éticos dos Professores e Especialistas em Educacdo
Bésicado Grupo Magistério de 1° e 2° Graus:

VI -

VII -

VIII -

IX -

Xl -

Ser lea as ingtituicdes constitucionais e administrativas, estimulando o
fortalecimento dos principios democréticos,

Transmitir as familias informagfes que contribuam para o progresso intel ectua
emoral dos educandos;

Abster-se de discutir informacdes escolares confidenciais com pessoas néo
credenciadas,

N&o usar de preceitos condenavels para obtencdo de cargos, funcbes ou
vantagens de qualquer espécie;

Manter bom relacionamento com os companheiros de trabaho e demais
pessoas com as quais entrar em contato;

Colaborar com a administracéo da entidade a que serve para manté-la de boa
qualidade;

Procurar constante ascensdo funciona pelo estudo e exercer a profissdo com
zelo e dignidade;

Abster-se da prética de atos ou vicios danosos a honra e a dignidade;

Ressaltar os méritos dos colegas e eximir-se de criticar ou desvalorizar
publicamente os seus trabal hos;

N&o assumir posicdo politico-partidaria na situacéo ensino-aprendizagem e no
ambito da escola;

Considerar os trabalhos da entidade a que serve como conjunto de atividades
importantes sem a super valorizacdo da parte que lhe € atribuida;
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X1l - Evitar atransferéncia de problemas externos para o local onde desenvolve suas
atividades;
X1l - Evitar apreferéncia por quaisguer alunos ou subordinados;

X1V - Eximir-se de comentar desairosamente o resultado de avaliagdo dos alunos;

XV - Tratar os alunos e subordinados com igualdade e justica.

TITULO II

DO GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO DE 1°E 2° GRAUS

CAPITULOI

DO PESSOAL DO MAGISTERIO

Art. 3° - Constituem Pessoad do Magistério Oficial os servidores integrantes da
Categoria Funcional de Educacdo Béasica, ocupantes do Cargo de Professor e os da Categoria
Funcional de Especidlistas em Educacdo Bésica, ocupantes do cargo de Administrador
Escolar, Inspetor Escolar, Orientador Educacional e Supervisor Escolar do Grupo
Ocupacional do Magistério de 1° e 2° Graus.

§ 1° - S&o Professores os portadores de formagao especifica que ministram o ensino.
§ 2° - Sd0 Especidistas em Educagdo Basica os que tém formacdo especifica e

desempenham atribuicbes de Plangamento, Orientagdo Educacional, Administracéo,
Supervisdo, Inspecdo Escolar e outras criadas por Lei.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA DO GRUPO OCUPACIONAL
MAGISTERIO DE 1°E 2° GRAUS

E DEFINICOES
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Art. 4° - Grupo ocupaciona é o conjunto de categorias funcionais reunidas segundo a
correlacdo e afinidade existente entre elas, quanto a natureza do trabalho e/ou grau de
conhecimento.

Art. 5° - O Grupo Ocupaciona Magistério de 1° e 2° Graus € congtituido de categorias
funcionais de Educagdo Bésica e Especialistas em Educacéo Bésica.

Art. 6° - Entende-se por Categoria Funcional o conjunto de carreiras agrupadas pela
natureza das atividades e pelo grau de conhecimento exigivel para o seu desempenho.

Art. 7° - A Categoria Funciona de Educacdo Basica € congtituida pela Carreira
Docéncia de Educagdo Bésica

Art. 8° - A Categoria Funcional de Especialistas em Educacéo Basica é congtituida
pelas Carreiras de Administragdo Escolar, Inspegdo Escolar, Orientacdo Educaciona e
Supervisdo Escolar.

Art. 9° - Para efeito desta Lei, Carreira € o conjunto de classes de mesma natureza e
hierarquizadas segundo o grau de responsabilidade e complexidade a elas inerentes, para
desenvolvimento do servidor nas classes dos cargos que as integram.

Art. 10 — A Carreira Docéncia de Educacéo Basica € constituida das Classes I, |1, 111,
V.

Art. 11 — As Carreiras de Administracdo Escolar, Inspecdo Escolar, Supervisdo
Escolar sdo constituidas das Classes | elll.

Art. 12 — A Carreirade Orientacdo Educacional é constituida da Classe .

Art. 13 - Entende-se por Classe 0 agrupamento de cargos de mesma natureza
funciona e semelhantes quanto aos graus de complexidade e nivel de responsabilidade.

Art. 14 — As Classes que compdem a Carreira Docéncia de Educagdo Basica sdo
constituidas por Cargos de Professor.

Art. 15 — As Classes que compdem a Carreira de Administragdo Escolar séo
constituidas de Cargos de Administrador Escolar.

Art. 16 — As Classes que compdem a Carreira de Inspe¢do Escolar sdo constituidas de
Cargos de Inspetor Escolar.

Art. 17 — As Classes que compdem a Carreira de Supervisdo Escolar sdo constituidas
de Cargos de Supervisor Escolar.

Art. 18 — A Classe que compde a Carreira de Orientagdo Educacional é constituida de
Cargo de Orientador Educacional.
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Art. 19 — Para efeito desta Lei, entende-se por Cargo o conjunto de atribuicbes e
responsabilidades cometidas aos profissionais do Grupo Ocupacional Magistério de 1° e 2°
Graus, mantidas as caracteristicas de criacdo por Lei, denominagdo propria, nimero certo e

pagamento dos cofres publicos, de provimento em carater efetivo.

Art. 20 — Entende-se por referéncia o nivel sdaria integrante da faixa de saarios,
fixado para a classe e atribuido a0 ocupaste do cargo, em decorréncia do seu progresso

saaridl.

Art. 21 — As Classes de que trata esta Lel compreendem referéncias simbolizadas

pel os algarismos ardbicos de 1 a 25, obedecendo aos seguintes critérios:

a) — Professor Classe |
b) — Professor Classe |
c) — Professor Classe I11

d) — Professor Classe IV

€) — Administrador Escolar Classe |

f) — Administrador Escolar Classe 1

g) — Inspetor Escolar Classe |

h) — Inspetor Escolar Classe |

i) — Supervisor Escolar Classe |

j) — Supervisor Escolar Classe ||

|) — Orientador Educacional Classe Il

CAPITULO 111

referéncia 01 a 06
referéncia 07 a 12
referéncia 13 a 18
referéncia 19 a 25
referéncia 13 a 18
referéncia 19 a 25
referéncia 13 a 18
referéncia 19 a 25
referéncia 13 a 18
referéncia 19 a 25

referéncia 19 a25

DA DESCRICAO E ATRIBUICAO DO CARGO

Art. 22 — S&o chamadas de Atividades de Magistério as tarefas do Professor Classe I,
I, I e IV, do Administrador Escolar Classe | e Il, do Inspetor Escolar Classe | e Il, do

DE PROFESSOR

Orientador Educacional Classe Il e do Supervisor Escolar Classe | ell.
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Art. 23 - Compete a0 Professor Classe I, II, Ill e IV, plangar e ministrar aulas em
Cursos Regulares de Ensino da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio,
Educacéo Especia e Supletivos, transmitindo os contelidos teorico-praticos pertinentes,
utilizando materiais e instalacbes apropriadas, para desenvolver a formacdo dos alunos, sua
capacidade de andlise e critica, as suas aptiddes, motivando-os, ainda, para atuarem nas mais
diversas areas profissionais.

Art. 24 - Constituem tarefas do Professor:

| - NA AREA DE ENSINO DE EDUCACAO INFANTIL

Plangjar e ministrar aulas as criangas, organizando atividades educativas individuais
e coletivas, com o objetivo de proporcionar o desenvolvimento de suas aptiddes e a
sua evoluc&o harmoniosa;

Plangjar jogos, atividades musicais e ritmicas, selecionando e preparando textos
adequados, através de consultas a obras especificas ou troca de idéias com
orientagdes educacionais, para proporcionar 0 aperfeicoamento do ensino
aprendizagem,

Coordenar as atividades do curso, desenvolvendo nas criangas 0 gosto pelo
desenho, pintura, modelagem, conversagdo, canto e danca, para gudalas a
compreender melhor o ambiente em que vivem;

Desenvolver nas criangas hébitos de higiene, obediéncia, tolerdncia e outros
atributos morais e sociais, empregando recursos audiovisuais ou outros meios
adequados, para possibilitar a sua socializagéo;

Participar do plangamento globa da Secretaria, para obter subsidios no sentido de
promover o aperfeicoamento de Ensino da Educacéo Infantil;

Registrar em fichas apropriadas todas as atividades realizadas no periodo escolar,
com a finalidade de proceder a avaliacéo do desenvolvimento do curso, de forma
eficiente e eficaz;

Participar de seminérios, palestras, treinamentos, e outros eventos rel acionados com
0 curso, colocando em prética as novas experiéncias e tecnologias, para assegurar a
melhoria do ensino-aprendizagem;

Elaborar e aplicar exercicios praticos que possibilitem o desenvolvimento da
motricidade e da percepcao visual da crianga, favorecendo sua maturidade e
prontiddo para a aprendizagem;

Desenvolver a faculdade criativa da crianga, g udando-a a compreender, raciocinar
e expressar-se dentro de umalégica consciente;
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Colocar a crianca em contato com a natureza, para enriquecer sua experiéncia,
favorecendo o seu amadurecimento e o desenvolvimento de suas potencialidades;

Executar outras tarefas correlatas.

11 - NA AREA DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 12a42SERIE

Plangjar e ministrar o ensino das matérias que compdem as faixas de comunicagdo
e expressao, integracdo social e iniciagdo as ciéncias nas quatro primeiras séries do
Ensino Fundamental de 12 a 42 série, transmitindo os conteldos pertinentes de
forma integrada e através de atividades, para propiciar aos alunos 0s meios
elementares de comunicagdo e instrui-los sobre os principios bésicos da conduta
cientifico-social;

Elaborar planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia com
base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento do ensino;

Selecionar ou confeccionar o0 material didético a ser utilizado, valendo-se das suas
proprias aptiddes, ou consultando o Servico de Orientagcdo Pedagbgica, para
facilitar o processo ensino-aprendizagem;

Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos elementares de linguagem,
matematica, ciéncias sociais e ciéncias naturais, atraves de atividades desenvolvidas
a partir de experiéncias vivenciadas e sistematizadas, proporcionando ao educando
o dominio das habilidades fundamentais a0 contato com seus semelhantes e
formago necesséria ao desenvolvimento de suas potencialidades,

Elaborar e aplicar testes, provas e outras técnicas usuais de avaliacdo, baseando-se
nas atividades desenvolvidas e na capacidade média da classe, para verificar o
aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados;

Elaborar fichas comutativas, boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observagdo do comportamento e desempenho dos alunos, anotando as atividades
efetuadas, métodos empregados e os problemas surgidos, para manter o registro de
todas as situagdes, com vistas a corrigir as distorgdes existentes;

Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes na vida nacional,
promovendo concursos, debates, dramatizagcGes ou jogos para ativar o interesse dos
alunos pel os conhecimentos historico-sociais da Pétria;

Debater nas reuni6es de plangjamento o0s programas e métodos a serem adotados ou
reformulados, analisando as situactes da classe sob sua responsabilidade, emitindo
opinides e apresentando solucdes adequadas ao caso;
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— Executar outras tarefas correl atas.

I11 = NA AREA DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIE

— Ministrar aulas de comunicacdo e expressdo em lingua portuguesa, de matemética,
de ciéncias naturais, de estudos sociais, de educacgéo fisica e de educacdo artistica;

— Transmitir os contelidos tedrico-praticos pertinentes, através de explicagoes,
dindmica de grupo e outras técnicas didéticas;

— Desenvolver trabalhos de pesquisa, para possibilitar aos alunos o cultivo de
linguagens que Ihes permitam o contato corrente com seus semel hantes;

— Desenvolver nos alunos a capacidade de raciocinio l6gico, abstracdo, poder de
sintese e de concentracéo para:

— a aguisicdo de conhecimentos elementares dos fendmenos e dos seres que
constituem a natureza;

— aaquisicao dos conhecimentos basicos do meio em que devem conviver;

— desenvolvimento harménico do corpo e a manutencdo de boas condicdes fisicas e
mentais;

— Estudar o programa do curso, analisando o conteldo do mesmo, para plangar as
aulas;

— Elaborar o plano de aula, selecionando os temas do programa e determinando a
metodologia, com base nos objetivos visados, para obter melhor rendimento do
ensino;

— Selecionar e preparar 0 material didatico, valendo-se das proprias aptidées ou
consultando manuais de instrucdo ou o Servico de Orientacdo Pedaglgica, para
facilitar o processo ensino-aprendizagem,;

— Ministrar aulas da disciplina de sua especializacdo, levando os alunos a leitura e
interpretacdo de textos de autores nacionais, a descoberta dos fatos mais
importantes da lingua portuguesa, ao estudo das artes, a0 ensino religioso, ao
conhecimento das medidas, propriedades e relaces de quantidades e grandezas, a
aplicacdo correta dos principios mateméticos, ao estudo das propriedades gerais da
matéria, caracteres e classificagdo dos animais, vegetais e minerais, a execucéo de
experiéncias simples sobre os fendmenos estudados, ao estudo da superficie da
terra, das relagdes entre 0 meio natural e os grupos, dos acontecimentos humanos e
sociais no passado e na atualidade e da realidade brasileira e ao conhecimento dos
principios e regras inerentes a préatica de atividades esportivas;
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Aplicar exercicios praticos complementares, induzindo os alunos a expressarem
suas idéias atraves de debates, questionérios, redacdo e outras técnicas similarese a
efetivaco de pesquisas, para proporcionar-lhes meio de desinibicdo verba e
escrita, de desenvolvimento da criatividade e de extensdo e fixagdo dos
conhecimentos adquiridos;

Elaborar e aplicar provas e outros exercicios usuais de avaliagéo, baseando-se nos
assuntos focalizados e na capacidade média da classe, para verificar o
aproveitamento dos alunos e testar a validade dos métodos de ensino utilizados;

Organizar e promover trabalhos complementares, incentivando o funcionamento de
bibliotecas ou organizacbes similares e orientando as atividades, para estimular o
gosto pelaleitura e concorrer paraaformagao integral dos alunos,

Registrar a matéria ministrada e os trabalhos efetivados, fazendo anotagGes no
Diario de Classe, para possibilitar aavaliagdo do desenvolvimento do curso;

Colaborar para o desenvolvimento e a formagdo integral do adolescente,
transmitindo-1he os conhecimentos de bons habitos e atitudes construtivas,

Participar das reunides de pais, procurando coloca-los a par da situagdo escolar de
seus filhos, estimulando a familia a colaborar na educacéo dos adol escentes;

Ministrar aulas das disciplinas componentes do curriculo de iniciagdo profissional,
instruindo os alunos na execucdo das praticas operacionais especificas de tarefas
industriais, comerciais, agricolas e préticas integradas do lar, orientando-os nas
técnicas de utilizagdo de maguinas, ferramentas, instrumentos e aparelhos, a fim de
preparé-los para o desempenho das ocupagdes especificas de cada &rea;

Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultura,
vocacional ou recreativo, facilitando a organizacdo de clubes de classe, para
incentivar o espirito de lideranga dos alunos e concorrer para a socializagdo e
formacéo integral dos mesmos,

Plangiar e desenvolver atividades de Orientagdo de Aprendizagem, junto aos alunos
atendidos pelo ensino através de televisio;

Proceder a0 registro dos trabalhos efetuados, fazendo anotagdes no Diério
respectivo, para possibilitar aavaliacdo do tele-aluno;

Participar de treinamentos e reunides para discusséo de problemas afetos ao ensino
por televisdo, propondo correcdes e/ou modificagdes que se fizerem necessérias
para assegurar a continuidade eficiéncia do ensino;

Executar outras tarefas correl atas.
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IV — NA AREA DO ENSINO MEDIO

Ministrar aulas de disciplinas componentes do curriculo do Ensino Médio
transmitindo os contelidos tedrico-préticos pertinentes, por meio de explicagdes,
dindmica de grupo e outras técnicas didaticas e desenvolvendo trabalhos de
pesquisas correlatas, para possibilitar o pleno desenvolvimento intelectual do aluno
e sua atuacao responsavel como cidadéo participante da sociedade;

Estudar o programa a ser desenvolvido, analisando-o detalhadamente para inteirar-
se do contelido e fazer o plangjamento do curso;

Preparar o plano de aula, determinando a metodologia a ser seguida com base nos
objetivos visados, para obter o roteiro que facilite a dinamica do curso;

Selecionar e preparar 0 materia didatico, valendo-se dos proprios conhecimentos
ou examinando obras publicadas, para alcancar o melhor rendimento do ensino;

Orientar a classe na realizacéo de trabalhos de pesguisa nas mais diversas areas do
conhecimento, determinando a metodologia a ser adotada, para desenvolver nos
alunos a compreensdo e favorecer a sua auto-realizagao;

Aplicar exercicios praticos complementares, incentivando a classe a comunicagdo
oral, escrita ou através de discussdes organizadas, possibilitando aos alunos a
fixagcdo dos conhecimentos transmitidos, para formar um clima propicio a
criatividade;

Elaborar e aplicar provas e outros exercicios usuais de verificagdo, revendo o
conteldo da matéria ja aplicada e considerando as possibilidades da classe, para
testar a validade dos métodos de ensino utilizados e formar um conceito de cada
aluno;

Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultura,
vocaciona ou recreativo, facilitando a organizagdo de clubes de classe, para
incentivar 0 espirito de lideranca dos alunos e concorrer para socializacéo e
formag&o integral dos mesmos;

Registrar a matéria lecionada e os trabal hos efetuados, fazendo anotagdes no diario
de classe, para possibilitar a avaliacéo do desenvol vimento do curso;

Executar outras tarefas correlatas.

V — NA AREA DE EDUCACAO ESPECIAL

Ensinar técnica de leitura e escrita, mateméatica e outras matérias do Ensino
Fundamental em Meédio a portadores de necessidades educativas especiais,
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desenvolvendo-lhes a capacidade fisica, intelectual, moral e profissional, com vistas
asuarealizacdo pessoal e integracéo na sociedade;

Ministrar as aulas, transmitindo, através da adaptacdo dos métodos regulares de
ensino, conhecimentos assistematizados de comunicagéo, habitos de higiene e vida
sadia, para proporcionar aos alunos o dominio das habilidades fundamentais ao seu
gjustamento social;

Acompanhar e supervisionar o trabaho de cada aluno, apontando falhas na
assimilagdo dos conteldos e propondo a sua correcdo, para facilitar 0 processo
ensino-aprendizagem;

Proceder ao registro dos trabalhos efetuados, fazendo aos anotacfes no diario de
classe, para possibilitar a avaliagéo do curso;

Participar de reunides para discussdo de problemas afetos ao curso, propondo
corregdes e/ou modificagdes que se fizerem necessdrias para assegurar a
continuidade e eficiéncia do curso;

Executar outras tarefas correl atas.
— NA AREA DO ENSINO SUPLETIVO

Plangjar, orientar, acompanhar e avaliar as atividades pedagdgicas correspondentes
a cada disciplina do Quadro Curricular do Ensino Supletivo;

Fornecer informagdes aos alunos sobre a metodologia e técnicas utilizadas no
processo ensino-aprendizagem;

Prestar atendimento continuado aos alunos, individualmente ou em grupo no
sentido de acompanhar 0 seu desempenho;

Elaborar e aplicar o material did&ico e instrumentos de avaliacdo do processo
ensino-aprendizagem, orientando o aluno sobre a utilizagdo do material adequado,
para assegurar a sua aprendizagem;

Aplicar exercicios préticos, complementares e/ou suplementares, induzindo o aluno
a redizacdo de trabalhos de pesquisa, de criatividade e de enriquecimento do
raciocinio;

Incentiva a organizacdo de grupos de estudo numa linha de reflex@o critica e
participativa;

Participar de treinamentos, reunides, seminarios e de outros eventos de interesse da
comunidade escol ar;
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Analisar os materiais didaticos, adequando-os ao ensino supletivo;

Cumprir e fazer cumprir diretrizes e metas estabel ecidas pelo Sistema de Educagéo;

Elaborar relatérios, quadros discriminativos e fichas, contendo informagdes
necessarias a continuidade e eficiéncia do processo ensino-aprendizagem;

Executar outras tarefas correl atas.

VII - NA AREA DO ENSINO PROFISSIONALIZANTE

Ministrar aulas das disciplinas componentes do curriculo do ensino
profissionalizante, instruindo os alunos na execucao das pr4daticas operacionais
especificas de tarefas industriais, comerciais, agricolas e pecuérias, em escolas
regulares, centros de formagéo profissional ou nos locais de trabal ho, orientando-os
nas técnicas de utilizacdo de méquinas, ferramentas, instrumentos e aparelhos, para
habilité-1os ao desempenho das ocupacdes especificas de cada area;

Elaborar o programa a ser desenvolvido, aplicando-o detalhadamente, para inteirar-
se do contelido e fazer o plangjamento do curso;

Preparar o plano de aula, determinando a metodologia a ser seguida com base nos
objetivos visados, para obter o roteiro que facilite a dindmica do curso;

Preparar o local de trabalho e os materiais, ferramentas, instrumentos e maquinas a
serem utilizadas, verificando as condi¢bes dos mesmos e o estado de conservagao
de todos 0s equipamentos para assegurar a execucao correta das tarefas e operagoes
programadas,

Determinar a sequéncia das operacbes a serem executadas pelos aunos,
interpretando e explicando-lhes individualmente ou em grupo, detalhes de desenho
ou das especificacOes escritas, para orienté-1os sobre o roteiro e a forma correta de
execucdo das operacoes,

Efetuar demonstraces sobre as técnicas operacionals, manipulando ferramentas,
maguinas e instrumentos, para orientar corretamente os alunos;

Acompanhar e supervisionar o trabalho de cada auno, apontando e corrigindo
falhas operacionais, para assegurar a eficiéncia da aprendizagem ou trel namento;

Avadliar os resultados da aprendizagem ou treinamento, aplicando métodos de
afericdo adequados ao tipo de prética operacional, para verificar o aproveitamento e
0 grau de qualificagdo dos alunos;
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Colaborar no processo educativo dos aunos-aprendizes, motivando-os e
aconselhando-os a fim de contribuir para a incorporacdo de habitos e atitudes
favoravels ao desenvolvimento da personalidade;

Executar outras tarefas correl atas.

CAPITULO IV
DA DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS CARGOS

DE CARREIRA DE ESPECIALISTASEM EDUCACAO BASICA

Art. 25 — E de competéncia do Especialista em Educagio Bésica:

| -DO ADMINISTRADOR ESCOLAR

Dirigir estabelecimentos oficiais de ensino, plang ando, organizando e coordenando a
execucdo dos programas de ensino e 0s servicos administrativos, para possibilitar o
desempenho regular das atividades docentes e discentes.

§ 1° - Cabe a0 Administrador Escolar desempenhar tarefas de:

Plangjar a execucdo dos programas de trabalho pedagogico, como elaboracdo de
curriculo, calendario escolar e outros afins;

Organizar as atividades administrativas, anadlisando a situagdo da escola e a
necessi dade de ensino para assegurar bons indices de rendimento escolar;

Analisar o plano de organizagéo das atividades dos Professores, como distribuicéo
de turnos, horas de aula, disciplinas e turmas, examinando-o em toda suas
implicacOes para verificar aadequacdo do mesmo as necessidades do ensino;

Coordenar os trabalhos administrativos, supervisionando a matricula de alunos, a
merenda escolar e a previsdo de materiais e equipamentos, a fim de assegurar a
regul aridade no funcionamento do estabel ecimento que dirige;

Propor regulamento tragcando normas de disciplina e higiene, definindo
competéncia e atribuicdes visando propiciar ambiente adequado a formagéo
integrada dos alunos,

Conhecer a legislagdo oficia referente ao ensino, para dirigir a escola segundo os
padrdes exigidos;
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Realizar reunides com os alunos, com os pais dos alunos com os Professores e/ou
com os servidores administrativos para discussdo dos assuntos relacionados ao
ensino e ao funcionamento da escol g;

Requisitar professores ou servidores para suprir caréncias;
Elaborar relatorios sobre suas atividades;

Executar outras tarefas correl atas.

I -DO INSPETOR ESCOLAR

Inspecionar e orientar as atividades de ensino em unidades educacionais do Ensino da
Educacéo Infantil, Fundamental, Médio e Particular, supervisonando e avaliando essas
atividades, para assegurar 0 cumprimento das normas legais aplicadas a0 ensino e a
regul aridade no desenvolvimento do processo educativo.

8 2° - Constituem tarefas do Inspetor Escolar:

Inspecionar e orientar o Trabalho das Diretorias Regionais da Educacdo e das
unidades escolares publicas e particulares do Ensino da Educacdo Infantil
Fundamental e Médio, observando as condi¢des de funcionamento, para verificar a
correta interpretacéo e aplicacdo dalegislacdo de ensino;

Divulgar a legislagdo do ensino vigente (leis, decretos, pareceres, resoluctes e
portarias) emitida pelo Ministério da Educacdo, Conselho Federa de Educacéo,
Conselho Estadual de Educacéo e Secretaria de Estado da Educagéo, determinando
a sua fiel aplicagcdo, para assegurar a regularidade e a eficiéncia do processo
educativo;

Assistir tecnicamente as Diretorias Regionais da Educagdo procedendo ao
levantamento das necessidades prioritarias, observando as peculiaridades de cada
regido, propondo as medidas que se fizerem necessarias, para assegurar a
regul aridade no funcionamento das unidades escol ares;

Participar das regides de estudo, utilizando mecanismos de orientagéo para melhor
desempenho das atividades visando subsidiar o trabalho das Diretorias Regionais
da Educacéo;

Plangar, organizar, controlar e avaiar as aividades de inspecdo, preparando
instrucbes e orientando quanto aos mecanismos de controle e avaliagdo, para
garantir o aperfeicoamento do nivel de desempenho do pessoal envolvido na
inspegédo Escolar;

Orientar interessados acerca da preparacédo de documentos e das condi¢Oes para
criagdo, entrosagem, autorizacao, reconhecimento de escolas e aprovagdo de cursos,
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elaborando documentos, modelos e outras informagdes necessarias, para assegurar
0 atendimento alegislacéo aplicavel em cada caso;

Providenciar a elaboracéo de atos para homologacdo dos pareceres de autorizacéo e
reconhecimento de escolas, emitidos pelo Conselho Estadual de Educacéo,
observando as normas vigentes, para encaminhé-|os aos 6rgdos interessados;

Elaborar, atualizar e/ou reformular Regimentos das Unidades Escolares do Ensino
da Educacdo Infantil, Fundamental e Médio da Rede Estadual, adaptando-os as
disposicdo emanadas dos érgéos superiores, para garantir o regular funcionamento
dessas unidades,

Restringir €/lou eliminar os efeitos que comprometem a eficacia do processo
educativo, quanto a estrutura e funcionamento do ensino, adotando medidas de
carater preventivo e sugerindo eventuais modificagbes, para assegurar 0
aperfeicoamento do Sistema de Educagéo;

Elaborar o cadastro das Unidades Escolares da Rede Estadual, Municipal e
Particular, utilizando processos manuais ou mecanizados, para tornar possivel o
conhecimento gera da readlidade do Sistema Estadual de Ensino e possibilitar a
troca de informagdes e experiéncias;

Executar outras tarefas correl atas.

11 - DO ORIENTADOR EDUCACIONAL

Elaborar, acompanhar, atualizar e avaliar os planos e ages educativas, propondo
diretrizes, implantando e implementando a Orientagdo Educacional nas Unidades Escolares,
estabelecendo uma agdo integrada entre Escola e Secretaria de Educacgdo, visando uma
atuagdo junto ao educando e o desenvolvimento do processo educativo.

8 3° - S3o tarefas do Orientador Educacional:

Elaborar, orientar e acompanhar o plangamento das agdes técnico-pedagdgicas e
administrativas, juntamente com os técnicos e especialistas da area;

Participar, a nivel de sistema, da elaboracdo e implementacdo dos planos,
programas e projetos relacionados com 0 processo ensino-aprendizagem e de
interesse da comunidade escolar;

Acompanhar aimplantacéo e implementacdo da orientacdo Educacional, no ambito
dostrés niveis e graus de ensino;

Formular diretrizes pertinentes a atuacdo da Orientacdo Educacional, baseando-se
na realidade sdcio-politico-econémica e educacional do Pais e do Estado;
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Articular-se com Cursos de Educacdo de nivel Superior objetivando subsidiar a
reformulacéo dos cursos do Ensino da Educacéo Infantil, Fundamental e Médio e
de trocar experiéncias educacionais;

Propor ao 0rgéo competente a realizacdo de cursos de capacitacdo para 0 pessoal
técnico e administrativo nos trés niveis, de acordo com solicitacdo dos 0rgéaos,

Fornecer orientagdo técnico-pedagdgica aos técnicos da area que desempenham
suas fungdes nos diversos setores ligados a érea de educacao;

Plangjar, desenvolver, coordenar e acompanhar processo de identificacdo das
caracteristicas bésicas da comunidade e clientela escolar, incrementando uma acéo
participativa;

Manter contato com entidades externas ao sistema, promovendo a troca de
experiéncias necessarias ao aprimoramento do trabalho educativo;

Manter atualizados os arquivos e ficharios sobre a legislagdo de ensino, temas
educacionais e dados funcionais dos técnicos da area e escolas,

Plangar, coordenar e elaborar diretrizes, juntamente com as Diretorias Regionais de
Educacéo e Escolas, que possibilitem a discusséo sobre as fungdes do trabalho na
sociedade, incorporando a orientacdo para o trabalho ao processo educativo global;

Propor medidas que assegurem uma efetiva agdo educativa, participando do
desenvolvimento do curriculo da escola, possibilitando a integracdo vertical e
horizontal;

Andisar relatorios e informagdes apresentadas pelas equipes intermediérias,
objetivando a reformulagdo e atuaizagdo das agOes pedagdgicas nos diversos
nivels, como também assegurar a consecucao dos objetivos e metas propostas pelo
Sistema Educacional;

Estabel ecer linhas de comunicacdo com os técnicos das Unidades Escolares, para a
implantacdo das diretrizes, e obtencdo de informacbes sobre a reaidade
educacional do Estado;

Estabelecer um plano de informagdes entre as Diretorias Regionais de Educacéo,
Secretaria de Educacdo e as Unidades Educativas, possibilitando a realimentacéo
do sistema, bem como a correcéo das distor¢bes existentes, para a melhoria da
qualidade do ensino;

Dinamizar os planos, programas e agdes desenvolvidos na Unidade Escolar, tendo
em vista a melhoria da qualidade do ensino;
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Sistematizar o trabalho de acompanhamento dos estagiarios, envolvendo-os no
contexto escolar, facultando a sua prética e possibilitando a colaboracdo na
melhoria do Trabalho Educativo;

Transmitir a comunidade escolar as propostas e assuntos discutidos em cursos e
seminarios contribuindo para o crescimento qualitativo da escola;

Orientar supervisores da classe inferior sobre as atividades que deverdo ser
desenvolvidas;

Executar outras tarefas correl atas.

IV - SUPERVISOR ESCOLAR

Plangar, supervisionar e avaliar o processo ensino-aprendizagem, tragando metas,
propondo normas, orientando e inspecionando 0 seu cumprimento e criando ou
modificando processos educativos, em articulagdo com os demais componentes do
sistema educacional, visando impulsionar a educagdo integral dos alunos.

§ 4° - Astarefas atribuidas ao Supervisor Escolar so de:

Desenvolver pesquisas de campo, promovendo visitas, consultas e debates de
sentido socio-educativo, para cientificar-se dos recursos, problemas e necessidades
da area educacional contetidos sob sua responsabilidade;

Elaborar planos de cursos e programas, estabelecendo normas e diretrizes gerais e
especificas com base nas pesguisas efetuadas, para assegurar ao Sistema
educacional contelidos auténticos e definidos, em termos de qualidade e
rendimento;

Orientar 0 corpo docente no desenvolvimento de suas potencialidades profissionais,
assessorando-0 técnica e pedagogicamente, para incentivar-lhe a criatividade, o
espirito de equipe e a busca do aperfeicoamento;

Supervisionar a aplicagdo de curriculos, planos e programas, promovendo a
inspecéo de unidades escolares, acompanhando e controlando o desempenho dos
seus componentes e zelando pelo cumprimento de normas e diretrizes, para
assegurar aregularidade e eficécia do processo educativo;

Avaliar o processo ensino-aprendizagem, examinando relatérios ou participando de
consulta de classe, para aferir a validade dos métodos de ensino empregados,

Definir o fluxo permanente de informagOes entre os sistemas educacionais,
tabulando dados acerca dos resultados obtidos, visando ao desenvolvimento das
ac0es técnico-pedagogicas;
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— Redlizar contatos com entidades externas do sistema, através de visitas, reunides e
outras formas, objetivando aperfeicoar o programa educacional;

— Orientar estudos para definicdo dos motivos de evasdo e repeténcia, através do
levantamento de dados provenientes de areas educacionais, reavaliando metas e
propostas de agdo, para minimizar as causas,

— Estimular, registrar, analisar e divulgar as experiéncias educacionais vivenciadas
nas escolas, através dos meios disponiveis para propiciar 0 seu conhecimento pela
sociedade;

— Executar outras tarefas correl atas.

CAPITULOV

DA HABILITACAO SEGUNDO ASCLASSES

Art. 26 — A formag8o do Professor realiza-se em cursos de Ensino Médio ou em
curso superior de graduacéo em Licenciatura Curta ou Plena.

Art. 27 — A formagdo do Especialista em Educagdo Bésica rediza-se em curso
superior de graduacdo em Licenciatura Curtaou Plena.

Art. 28 — As classes de Professor, Administrador Escolar, Inspetor Escolar, Orientador
Educacional e Supervisor Escolar, com as respectivas habitagcdes organizam-se em:

| - PROFESSOR:

a) — Professor Classe | habilitacdo especifica do ensino
médio, obtida em 3 séries;

b) — Professor Classe 11 habilitacdo especifica do ensino
médio, obtida nas 4 séries ou 3
series acrescidas de 1 (hum) ano de
Estudos Adicionais;

c) — Professor Classe I11 habilitacdo especifica de grau

superior, em nivel de graduagéo,
obtida em cursos de Licenciatura
Curta;
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d) — Professor Classe IV habilitacdo especifica de grau
superior, em nivel de graduacéo,
obtida em Curso de Licenciatura
Plena, ou outros cursos superiores,
mais formagdo pedagdgica de nivel

superior;

Il -DO ADMINISTRADOR ESCOLAR:

a) — Administrador Escolar Classe | — habilitacéo especifica de grau superior, em nivel
de graduac&o, obtida em curso de Licenciatura Curta;

b) — Administrador Escolar Classe Il — habilitacdo especifica de grau superior, em
nivel de graduaco, obtida em curso de Licenciatura Pleng;

11 —=INSPETOR ESCOLAR:

a) — Inspetor Escolar Classe | — habilitacdo especifica de grau superior, em nivel de
graduacdo, obtida em curso de Licenciatura Curta;

b) — Inspetor Escolar Classe |l — habilitacdo especifica de grau superior, em nivel de
graduacdo, obtida em curso de Licenciatura Plena.

IV - ORIENTADOR EDUCACIONAL CLASSE I1:

a) — Orientador Educaciona Classe Il — habilitacdo especifica de grau superior em
nivel de graduaco, obtida em Curso de Licenciatura Plena.

V - SUPERVISOR ESCOLAR:

a) — Supervisor Escolar Classe | — habilitacgo especifica de grau superior, em nivel de
graduacdo, obtida em curso de Licenciatura Curta;

b) — Supervisor Escolar Classe |1 — habilitac&o especifica de grau superior, em nivel de
graduacdo, obtida em curso de Licenciatura Pleng;

CAPITULO VI

DO CAMPO DE ATUACAO

Art. 29 - As categorias funcionais de docéncia de Educagdo Basica e Especidistas em
Fundacéo Basica do Grupo Ocupacional magistério de 1° e 2° Graus sdo organizadas segundo
a area de atuacao:
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Area de atuacio 1 — Ensino Infantil, Ensino Fundamental de 12 a 42 série e Educagio
Especial.

Area de atuaco 2 — Ensino Fundamental de 12 a 62 série
Area de atuacio 3 — Ensino Fundamental de 12 a 82 série
Area de atuagdo 4 — Ensino Fundamental e Ensino Médio.
Art. 30 — As areas de atuacdo abrangem as classes assim distribuidas:
| - AreadeAtuacio 1
Professor Classe |, I1, 111 elV.
Administrador Escolar Classe | ell.
Inspetor Escolar Classel ell.
Orientador Educacional Classe Il.

Supervisor Escolar Classe |l ell.

Il - AreadeAtuacio 2
Professor Classe I, I11 elV.
Administrador Escolar Classel ell.
Inspetor Escolar Classel ell.
Orientador Educacional Classe .

Supervisor Escolar Classel ell.

Il - Areade AtuacZo 3
Professor Classe Il elV.
Administrador Escolar Classe | ell.
Inspetor Escolar Classel ell.

Orientador Educacional Classe ll.
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Supervisor Escolar Classe | ell.

IV - Areade Atuacio 4
Professor Classe IV.
Administrador Escolar Classe I1.
Inspetor Escolar Classe 1
Orientador Educacional
Classell

Supervisor Escolar Classe .

Paréagrafo Unico — Para o exercicio em Classe do Ensino da Educacéo Infantil e
Educacéo Especial exigir-se-a curso especifico na modalidade de ensino a ser oferecido pela
Secretaria de Estado da Educacéo.

Art. 31 - O professor Classe |, em carater precario, podera desenvolver atividades do
Ensino Fundamental 52 a 82 série e, excepcionalmente no Ensino Médio.

Art. 32 — O professor Classe I, em carater precario, podera exercer atividades de
Ensino Fundamental 52 a 82 Série e, excepcionamente, no Ensino Médio.

Art. 33 — O professor Classe |11, em caréter precario, podera desenvolver atividades
de Ensino Médio.

Art. 34 — N&o se fara distin¢éo, para qualquer efeito, entre os profissionais do Grupo

Magistério de 1° e 2° Graus, em virtude das atividades, &eas de estudo, disciplina ou
especialidades em que atuem.

TITULO 111
DO PROVIMENTO, DA FUNCAO GERENCIAL

E DA PROGRESSAO



ESTADO DO MARANHAO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
INSTALADA EM 16 DE FEVEREIRO DE 1835
DIRETORIA LEGISLATIVA
CAPITULO|

DASFORMASDE PROVIMENTO

Art. 35— Sdo formas de provimento a nomeagao e a promogao

CAPITULO I

DA NOMEACAO

Art. 36 — A nomeagdo para cargos do Grupo Ocupaciona Magistério de 1° e 2° Graus
far-se-4 em caréter efetivo, de pessoal habilitado, em concurso publico de provas ou provas e
titulos.

Art. 37 — E condicio para 0 exercicio do cargo, o registro profissional em 6rgdo
competente.

Art. 38 — O ingresso na carreira de Docéncia em Educacéo Bésica e de Especialista
em Educacdo Bésica, dar-se-a& por nomeagdo na referéncia inicia da classe correspondente a
habilitacgo paraaqual foi concursado.

Art. 39 — Apds o ingresso na Carreirado Magistério de 1° e 2° Graus, 0 servidor estara
sujeito a um estagio probatorio no periodo de 02 (dois) anos, os quais, decorridos com
aprovacao, garantirdo a sua estabilidade.

CAPITULO 111

DA PROMOCAO

Art. 40 — A promocdo € a elevacdo do servidor ocupante de Cargo de Cargo de
Professor, Administrador Escolar, Inspetor Escolar, Orientador Educaciona e de Supervisor
Escolar a uma classe superior a que pertenca, dentro de uma mesma carreira, em virtude da
aquisicdo de habilitacdo especifica.

Art. 41 — A promocdo depende de requerimento do interessado instruido com o
comprovante da nova habilitagéo.
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Art. 42 — A promogao ocorrera apds o cumprimento do estagio probatério da classe
onde estiver o servidor, paraareferénciainicial da classe correspondente a sua habilitagéo.

CAPITULO IV

DA FUNCAO GERENCIAL

Art. 43 — A diregdo dos estabel ecimentos de Educago Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio do Estado, seré exercida por integrante do Grupo Magistério de 1° e 2° Graus,
mediante processo seletivo interno de provas e titul os, obedecendo aos seguintes critérios:

| - Paraas Unidades de Ensino de Educacdo Infantil e Fundamental:

a) — Licenciatura Plena ou Curta em Pedagogig;

b) — Outro curso de Licenciatura Plena ou Curta;

¢)- Formagdo anivel de Ensino Médio mais Estudos Adicionais.

Il - Paraos Centros do Ensino Médio:

a) — Licenciatura Plenaem Pedagogig;

b) — Licenciatura Curta em Pedagogia;

c) — Outro curso de Licenciatura Plenaou Curta.

Paragrafo Unico — Na auséncia de pessoa que preencha as qudlificagdes acima, a

direcdo deverd ser exercida por pessoa que apresentar formagdo pedagdgica compativel com o
nivel de escolarizacdo da Unidade Escolar.

CAPITULOV

DA PROGRESSAO

Art. 44 — A progressdo é a movimentagcdo do servidor dentro de uma mesma classe e
do mesmo cargo.

Art. 45 - Para efeito de progressao seréo considerados os seguintes fatores:
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| - TEMPO DE SERVICO OBEDECENDO AOS SEGUINTES CRITERIOS:

a) - Professor Classe
Referéncia 1 — de 0 amenos de 5 anos,
Referéncia 2 — de 5 amenos de 10 anos;
Referéncia 3 — de 10 a menos de 15 anos;
Referéncia 4 — de 15 a menos de 20 anos;
Referéncia 5 — de 20 a menos de 23 anos;
Referéncia 6 — a partir de 23 anos;

b) - Professor Classell
Referéncia 7 — de 0 amenos de 5 anos,
Referéncia 8 — de 5 amenos de 10 anos,
Referéncia 9 — de 10 a menos de 15 anos;
Referéncia 10 — de 15 a menos de 20 anos,
Referéncia 11 — de 20 a menos de 23 anos,
Referéncia 12 — a partir de 23 anos.

c) - Professor Classelll e Especidista Classe |
Referéncia 13 — de 0 a5 anos;
Referéncia 14 — de 5 amenos de 10 anos;
Referéncia 15 — de 10 amenos de 15 anos,
Referéncia 16 — de 15 a menos de 20 anos,
Referéncia 17 — de 20 a menos de 23 anos,
Referéncia 18 — a partir de 23 anos.

d) - Professor Classe IV e EspecidlistaClasse ||

Referéncia 19 — de 0 amenos de 3 anos;
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Referéncia 20 — de 3 amenos de 7 anos,

Referéncia 21 — de 7 amenos de 11 anos;
Referéncia 22 — de 11 a menos de 15 anos,
Referéncia 23 — de 15 a menos de 19 anos,
Referéncia 24 — de 19 a menos de 23 anos,
Referéncia 25 — a partir de 23 anos.

Il — AVALIACAO DE DESEMPENHO OBEDECENDO AOS SEGUINTES
FATORES:

a) - Atividades desenvolvidas nas atribuic¢des do cargo;
b) - Capacitacéo e aperfeicoamento;
¢) - Cumprimento dos deveres.

Art. 46 — A progressdo de uma referéncia para outra dentro de uma mesma classe,
dar-se-4 mediante a avaliacdo de desempenho, ap0s o cumprimento dos intersticios
estabelecidos nas alineas a, b, ¢, ed, doinciso | do Artigo 45°.

Art. 47 — A progressao dar-se-a a pedido do interessado no 1° e 3° trimestres de cada
ano, desde que feitas as necessérias comprovacoes.

Art. 48 — N&o tera direito a progressao o pessoal do Magistério que esteja de licenca

sem vencimento ou licenca para acompanhamento de conjuge ou a disposicdo de 6rgdos fora
do &mbito da Secretaria de Estado da Educagéo.

CAPITULO VI
DASNORMASE CRITERIOSDE AVALIACAO

DE DESEMPENHO

Art. 49 — A avdiacdo de desempenho de que trata o Artigo 45, Inciso Il, serd
procedida pela Divisdo do Estatuto do Magistério — DEM.

Art. 50 — A avaliagdo de desempenho sera requerida pelo Professor ou Especialistaem
Educacéo Béasica a Diviso do Estatuto do Magistério.
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Art. 51 — As normas e critérios de Avaliacdo de Desempenho serdo definidos em
Decreto.

Art. 52 — Das decisdes, proferidas pela DEM, cabera recurso a ser dirigido pelo
interessado a Subsecretaria de Estado da Educacdo para Assuntos de Ensino.

TITULO IV

DOSVENCIMENTOSE GRATIFICACOES

CAPITULOI

DOSVENCIMENTOS

Art. 53 — A remuneracdo do Pessoa do Grupo Ocupaciona do Magistério de 1° e 2°
Graus, congtituir-se-a de:

|- VENCIMENTO BASE
Il - GRATIFICACOES

Art. 54 — O vencimento base do Professor Classe | ndo podera ser inferior ao salario
minimo vigente, vetado a hipo6tese de abono e, o percentual de uma referéncia para outra seré
de 5% (cinco por cento) acumulativamente.

Art. 55 — O vencimento base do Professor Classe Il sera acrescido de 5% (cinco por
cento) do vencimento do Professor Classe I, referéncia 6, devendo ser aplicado o mesmo
percentual acumulativamente, as demais referéncias da Classe.

Art. 56 — O vencimento base do Professor Classe Ill e Especidista Classe |, sera
acrescido de 5% (cinco por cento) do vencimento do Professor Classe IlI, referéncia 12,
devendo ser aplicado 0 mesmo percentual acumulativamente, as demais referéncias da Classe.

Art. 57 — O vencimento base de Professor Classe IV e Especialista Classe |, sera
acrescido de 5% (cinco por cento) do vencimento do Professor Classe 1l referéncia 18 e
Especidlista Classe | referéncia 18, respectivamente, devendo ser aplicado o mesmo
percentual acumulativamente, as demais referéncias das classes.

CAPITULO I
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DA GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DO MAGISTERIO

Art. 58 — O Incentivo Financeiro criado pelo Art. 18° dalei 4.270 de 16 de dezembro
de 1980, passa a denominar-se Gratificacdo de Atividade de Magistério - GAM.

Art. 59 — A Grdatificac8o de atividade de Magistério (GAM) é a vantagem pecuniéria
atribuida ao Professor e Especidista em Educacdo, em razdo de seu desempenho em
Atividade de Magistério.

Paragrafo Unico — A Gratificacio de Atividade do Magistério sera automaticamente
cancelada se o Professor ou Especidistas de Educacdo Basica, deixar de desempenhar
atividade de Magistério.

Art. 60 — A Cratificagdo de Atividade de Magisté&rio sera caculada sobre o
vencimento base nos percentuais de:

| - 100% (cem por cento) aos Professores de nivel médio;

I1-  130% (cento e trinta por cento) aos professores e Especialistas portadores de
nivel superior e Professores que trabalham com excepcionais.

Art. 61 — Seraincorporada para efeito de aposentadoria a Gratificacdo de Atividade de
Magistério, quando o Professor ou Especidista em Educacdo atingir 5 (cinco) anos
consecutivos ou 10 (dez) anos intercalados de efetivo exercicio em Atividade de Magistério,
independente de sua percepcao na ativa.

CAPITULO 111

DASGRATIFICACOESPOR TITULACAO

Art. 62 — Fica assegurada gratificacdo para os Professores e Especiaistas em
Educagdo Bésica portadores de Certificado e Titulos em percentuai s conforme segue:

| - 10% (dez por cento) para portadores de cursos de Atualizag&o, A perfeicoamento
ou Reciclagem na &ea de Formagdo ou Educacdo que somem carga horéria
minimade 360 horas,

Il - 15% (quinze por cento) para portadores de Certificados de Especializacdo a
nivel de Pés-Graduag&o, na area de Educacdo ou Formagao;
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[l - 20% (vinte por cento) para portadores de Titulo de Mestre, na area de Educacdo
ou Formagéo;

IV - 25% (vinte e cinco por cento) para portadores de Titulo de Doutor, na area de
Educacéo ou Formacao.

Paragrafo Unico - No caso de o Professor ou Especialista em Educagio Bésica
possuir mais de umartitulagcdo, devera optar pela maior, vetada a acumulagéo.

CAPITULO IV

DA APOSENTADORIA

Art. 63 — O Professor ou Especialista em Educacdo seré aposentado:

a) - aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em funcdes de magistério, se homem e
aos 25 (vinte e cinco) anos se mulher com proventos integrais;

b) - nos demais, sera aplicado o disposto do Estatuto do Servidor Puablico Civil do
Estado.

Art. 64 — O processo da aposentadoria € irredutivel e calculado com base no
vencimento do cargo efetivo, acrescido de todas as vantagens pecuniarias, que o Professor ou
Especialista de Educacéo venha percebendo por mais de 5 (cinco) anos consecutivos ou 10
(dez) intercalados, com excegOes previstas nesta Lel.

Art. 65— As gratificacOes de direito, de Professores e Especidistas, ndo percebidas na
ativa, seréo incorporadas, quando da aposentadoria, aos proventos, desde que comprovado o
efetivo desempenho em Atividade de Magistério, conforme estabelece o Artigo 61 desta Lei.

Art. 66 — Sempre que for modificada a remuneragdo do Grupo Magistério em
atividade, os célculos dos proventos ser&o revistos, na mesma data e proporcao.

Art. 67 — Sera extensivo aos aposentados qualquer beneficio ou vantagem que vier a
ser concedido, posteriormente, ao pessoal do Magistério em atividade, inclusive quando

decorrer de transformacéo, reclassificagdo e extingdo do Cargo ou Fungdo em que se deu a
aposentadoria.

CAPITULOV

DASLICENGCAS
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Art. 68 — A licenca prémio por assiduidade, quando ndo gozada por integrante do
Grupo Ocupacional Magistério de 1° e 2° Graus, sera contada em dobro, para efeito de
aposentadoria.

Art. 69 — O Professor ou Especiaista em Educacdo Basica percebera, quando em
licenca prémio por assiduidade, o vencimento e vantagens de seu cargo efetivo.

Paragrafo Unico — o ocupante em cargo de comissio perceberd, durante a licenca,
aém do vencimento e vantagens, a gratificacdo inerente ao cargo, desde que venha
percebendo ha mais de 03 (trés) anos.

Art. 70 — A licenca para tratamento de salde serd automaticamente cancelada, se
comprovado o desempenho em outra Atividade de Magistério do Professor ou Especialistaem
Educacéo Basica em carga da mesma natureza.

CAPITULO VI

DO AFASTAMENTO

Art. 71 — O Pessoal do Magistério podera afastar-se do exercicio das funcbes de
Magistério, com todas as vantagens, para desempenho de mandato eletivo em Confederaces,
FederacOes, Sindicatos e AssociagOes de ambito Municipal, Estadual e Nacional, relativo a
Servidores Publicos da Educacéo.

8 1 — O dispositivo deste artigo € aplicado aos Diretores de Nucleos e Delegacias de
Sindicatos, inclusive Representantes nomeados, desde que 0 municipio que representa ou
dirige sgjaintegrante da base territorial do Sindicato.

§ 2 — O afastamento para mandato classista assegura ao Professor ou Especialista em
Educacdo Bésica o direito de tempo de servigo para ascensdo funciona e aposentadoria.

CAPITULO VII

DA AUTORIZACAO

Art. 72 — Respeitada a conveniéncia do Sistema Oficial, o Professor ou Especiaista
em Educagdo Béasica podera af astar-se, por autorizagado, nos seguintes casos:
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- freqlentar cursos de capacitagdo e qualificacdo que se relacionem com
atividades de Magistério;

Il - integrar comissOes especiais, grupos de trabalho, estudo e pesquisa de interesse
do setor educacional;

Il - ministrar Cursos que atendam & Programagdo do Sistema de Ensino Oficia
Estadual, Municipal ou Federal;

IV - participar de Congressos, Simp0sios ou eventos similares, desde que referentes a
Educacéo e organizacao da categoria

§ 1° - Aos Professores e Especialistas em Educagdo Béasica matriculados e inscritos em
Programas de Capacitacdo Docente ou outros de mesma natureza sera assegurado af astamento
com direito aremuneracso:

a) - Durante todo o periodo de ministracdo das aulas, aos matriculados e inscritos
em regime parcel ado.

b) — Meiahorade trabalho diério, ao final do expediente imediatamente posterior ao
do exercicio das Atividades de Magistério.

§ 2° - O ato de autorizagdo para casos de afastamento, previsto neste capitulo, sera de
competéncia do Secretério de Estado da Educacéo.

CAPITULO VIII

DASFERIAS

Art. 73 — Os Professores e Especialistas em Educacéo, quando em efetiva Atividade
de Magistério, Terdo direito a 45 (quarenta e cinco) dias de férias, em conformidade com o
calendario escolar e tabela previamente organizada.

Art. 74 — E proibido levar & conta de férias qual quer falta ao servico.

Art. 75 — Somente podera entrar em gozo de férias o Professor ou Especialista que
tiver cumprido, integralmente, a carga horaria, o programa de disciplina €/ou atividade sob
sua responsabilidade.

Art. 76 — O Pessoa do Magistério que ndo estiver em gozo de férias, no periodo de
recesso escolar, ficara a disposicéo do estabel ecimento de ensino em atividade de recuperacéo
e plangiamento ou outras atividades didético-pedagdgicas, bem como para freqlientar cursos
gue visem ao Seu aprimoramento pessoal .
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Art. 77 — Independentemente de solicitacdo, sera pago ao Grupo Magistério, por

ocasido das férias, um adicional correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracdo do periodo
deférias.

TITULOV
DO REGIME DE TRABALHO
CAPITULOI

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 78 — A carga horéria do Pessoal do Magistério € de 20 (vinte) horas semanais
estabel ecidas da seguinte forma:

a) - Professor naregéncia de Ensino Infantil ou Ensino Fundamental de 12 a 42 série,
com carga horaria minima de 85% (oitenta e cinco por cento) naregéncia.

b) - Professor na regéncia de aula no Ensino Fundamental ou Médio com carga
horaria minima de 80% (oitenta por cento) naregéncia.

Paragrafo Unico — O Professor, em efetiva regéncia de classe, quando atingir 50
(cinqlienta) anos de idade e tiver pelo menos 20 (vinte) anos de exercicio no magistério,

poderd, a seu pedido, ter reduzido com 50% (cinquenta por cento) o nimero de horas a ele
atribuidas sem prejuizo de sua remuneracao.

TITULO VI
DOSDEVERESE PROIBICOES
CAPITULOI

DOSDEVERES

Art. 79 — S80 deveres do Professor e do Especialista em Educacdo Basica:

| - Concorrer, no exercicio de sua profissdo, para preservacdo do sentimento de
nacionalidade e para a formacéo de natureza ética;
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Il - Participar de todas as atividades programadas na comunidade escolar ou no seu
ambiente de trabal ho;

Il - Comparecer ao trabalho nas horas de expediente normal, executando 0s servicos
que Ilhe competem;

IV - Cumprir as ordens dos superiores, representando contra eles, quando as mesmas
foremilegais;

V - Desempenhar com zelo e presteza os trabal hos que |he forem incumbidos,

VI - Representar aos chefes imediatos sobre as irregularidades de que tiver
conhecimento e que ocorrem na unidade em que servir, ou as autoridades
superiores, quando agueles ndo considerarem a representacao;

VII - Freqlentar cursos, oficidmente instituidos, para habilitacdo, especializacéo,
aperfeicoamento e atualizacao;

VIII - Providenciar, com a necessd&ria presteza, 0 atendimento das solicitagdes do
0rgao a que serve, relativas aos seus assentamentos individuais;

IX - Zelar pelaeconomia e pela preservacdo do materia sob sua responsabilidade;
X - Apresentar-se convenientemente trgjado ao Servico;

X1 - Apresentar os planos e os relatorios que Ihe forem exigidos em decorréncia de
suas atividades;

XII - Sugerir providéncias que visem amelhoria dos servigos;
X1l - Participar de bancas examinadoras, quando convocado.

Art. 80 — O Professor e 0 Especidista em Educacdo Basica devem contribuir, no

limite de suas possibilidades, para que sgjam atingidos os objetivos do Ensino de Educacéo
Infantil, Fundamental e Médio, esforcando-se no sentido de sua melhor adequacéo local.

Art. 81 - O Professor e o0 Especidista em Educacdo Basica respondem,

administrativamente, civil e penalmente pelo exercicio irregular de suas atribui¢oes, na forma
das Leis e Regulamentos em vigor.

CAPITULO I

DASPROIBICOES
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Art. 82 — Ao pessoa do Magistério é proibido:

| - Referir-se de maneira depreciativa, no ambito do local de trabalho, as
institui¢cdes, as autoridades ou atos da administracéo publica;

Il - Retirar, sem prévia permissao da autoridade competente, qualquer documento ou
objeto existente na unidade;

[Il - Afastar-se de suas atividades, durante o horario de trabaho, salvo com
permissao da autoridade competente;

IV - Transferir aterceiros, sem autorizacdo, encargos que |he sejam atribuidos;

V - Aproveitar-se dafungdo ou do exercicio da docéncia para promover o descrédito
das institui¢cbes ou parafazer proselitismo de qualquer maneira;

VI - Utilizar, no exercicio de suas atividades, atitudes ou processos considerados
antipedagdgicos.

Par agrafo Unico — As sancdes decorrentes da infringéncia as proibicdes de que trata
este artigo e ndo consignados em legislacdo especial serdo aplicadas de acordo com o que
dispuser o Regulamento Interno da Escolaem que servir o Profissional do Magistério.

TITULO VII
DASDISPOSICOES GERAISE TRANSITORIAS
CAPITULOI

DASDISPOSICOES GERAIS

Art. 83 — A aplicacdo do Estatuto do Magistério sera de competéncia da Secretaria de
Estado da Educacéo, em articulagdo com a Secretaria de Estado da Administragdo, Recursos
Humanos e Previdéncia

Art. 84 — Atendidos os requisitos de qualificacdo e a necessidade do Sistema, podera
haver transferéncia do Cargo de professor para os Cargos de Administrador Escolar, Inspetor
Escolar, Orientador Educacional ou Supervisor Escolar e vice-versa.

Art. 85 — Aplicam-se aos detentores de cargos publicos de Magistério, no que ndo
colidirem com este Estatuto, as disposi¢des do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado e Legislacdo Complementar.
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Art. 86 — O Administrador Escolar, que ndo estiver em efetivo exercicio da funcéo,
devera exercer, nos estabel ecimentos de ensino, atividades correlatas a sua habilitagéo.

Art. 87 — O docente acometido de doenca profissional, no exercicio do Magistério,
poderda exercer outras atividades correlatas com o cargo de Professor, na escola, na
administragdo regional ou na administracdo central, sem prejuizo de seus vencimentos e
vantagens.

Art. 88 — O Professor, o Administrador Escolar, o Inspetor Escolar, o Orientador
Educacional e o Supervisor Escolar ja amparados pela Lel 3.578, de 14 de novembro de 1974
epelalLe 4.270, de 16 de dezembro de 1980, terdo direitos assegurados, ficando enquadrados
naforma do que dispde o presente Estatuto.

Art. 89 — A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacgo revogadas as
disposicdes em contrario.

Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento e a execucdo da
presente Lel pertencerem que a cumpram e a facam cumprir t&o inteiramente como nela se
contém. O Excelentissmo Senhor Secretario de Estado Chefe da Casa Civil do Governador a
faca publicar, imprimir e correr.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO, EM SAO LUIS, 15 DE
AGOSTO DE 1994, 173° DA INDEPENDENCIA E 106° DA REPUBLICA.

JOSE DE RIBAMAR FIQUENE
Governador do Estado do Maranhdo

CELI10 LOBAO FERREIRA
Secretério de Estado da Casa Civil do Governador

CLOVISDE JESUS SAVALLA CORREA CARVALHO
Secretario de Estado do Plangjamento,
Coordenacéo, Ciéncia e Tecnologia

OSWALDO DOS SANTOS JACINTHO
Secretario de Estado da Fazenda

LUCIANO FERNANDES MOREIRA
Secretario de Estado da Administragéo,
Recursos Humanos e Previdéncia

RAIMUNDO NONATO CORREA DE ARAUJO NETO
Secretario de Estado da Justica
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